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O Institut international du développement durable é um centro de
pesquisa reconhecido globalmente com trés décadas de experiéncia que
trabalha para resolver os desafios do desenvolvimento sustentdvel mais
urgentes do mundo. combinamos uma extensa experiéncia numa vasta
gama de tépicos com uma abordagem colaborativa a investigacdo,
aconselhamento politico e apoio prdtico para assegurar que estas
solugdes ganhem vida. Com sede na provincia canadiana de Manitoba, o
instituto conta com uma equipe diversa de mais de 300 profissionais que
trabalham em escritérios no Canadd, Suica e outras regides do mundo.

A sede do IISD em Winnipeg situa-se no Territério do Tratado Um, as terras
ancestrais das Nacdes Anishinaabe (Ojibwe), Ininiw (Cree), Anisininew
(Ojibwe Cree), Dene e Dakota, e a terra natal da Nacdo Red River Métis.

[ISD é uma organizacdo de solidariedade social oficialmente registada no
Canadd e que beneficia do estatuto 501(c)(3) nos Estados Unidos. 11ISD
recebe apoio operacional bdsico da Provincia de Manitoba e financiamento
de projetos de governos do Canadd e de outros paises, agéncias das
Nacdes Unidas, fundacdes, setor privado e particulares.

O Férum Intergovernamental sobre Mineracdo, Minerais, Metais e
Desenvolvimento Sustentdvel (IGF) presta apoio a seus 85 paises membros
para o avanco de suas metas de desenvolvimento sustentdvel por meio

de leis, politicas e regulamentacdes eficazes para o setor de mineracdo.
Ajudamos os governos a tomar medidas para desenvolver prdticas
inclusivas e com igualdade de género, otimizar os beneficios financeiros,
apoiar os meios de subsisténcia e proteger o meio ambiente. Nosso trabalho
abrange todo o ciclo de vida da mineracdo, desde a exploracdo até o
fechamento da mina, e projetos de todos os tamanhos, desde a mineracdo
artesanal até operacdes de grande escala. Orientados pelas necessidades
de nossos membros, fornecemos avaliagcdes no pais, desenvolvimento de
capacidades e treinamento técnico, publicacdes e eventos para promover
prdaticas recomendadas, aprendizado entre pares e envolvimento com

o setor privado e a sociedade civil. O financiamento principal do IGF é
fornecido pelo Governo do Canadd e pelo Governo dos Paises Baixos.
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Preambulo

1

10.

11.

Os Membros do Férum Intergovernamental sobre Mineracdo, Minerais, Metais e
Desenvolvimento Sustentdvel, (doravante “o IGF”)

Estando atentos ds prioridades do Plano de Implementacdo adoptado em Joanesburgo
em Setembro de 2002, na Cimeira Mundial sobre o Desenvolvimento Sustentdvel, para a
implementacdo da Agenda 21, particularmente quanto a mineracdo, minerais e metais,
no dmbito da luta contra a pobreza, alteracdo de padroes de consumo e producdo ndo
sustentdveis, proteccdo e gestdo da base de recursos naturais do desenvolvimento
economico e social e iniciativas regionais de desenvolvimento sustentdvel.

Reafirmando o seu compromisso de promover iniciativas de parceria a implementar por
todos os participantes relevantes para apoiar a concretizacdo da Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel.

Cientes de que a mineracdo, os minerais e metais sdo essenciais para a vida moderna

e da necessidade de alcancar o desenvolvimento sustentdvel, para que os beneficios
actualmente criados pelas actividades dos sectores de mineracdo, minerais e metais
sejam partilhados e assegurados para as geragdes presentes e futuras e que os
beneficios sociais e econdmicos positivos sejam maximizados enquanto se minimizam os
impactos ambientais e sociais adversos.

Reconhecendo que os governos nacionais tém de desempenhar uma funcdo de lideranca
na criacdo de um contexto politico e regulamentar potenciador da contribuicdo da
mineracdo, minerais e metais para o desenvolvimento sustentdvel e reconhecendo a
necessidade de participarem plenamente nos didlogos globais sobre questdes que
afectam o sector.

Estando atentos co trabalho relevante levado a cabo a todos os niveis por governos,
organizacodes intergovernamentais, industria, trabalhadores, organizacées ndo-
governamentais e outras para promover a contribuicdo da mineracdo, minerais e metais
para o desenvolvimento sustentdvel.

Reconhecendo a necessidade de potenciar a capacidade governamental para gerir melhor
as dreas de desenvolvimento sustentdvel no @mbito da respectiva prerrogativa.

Reconhecendo os direitos soberanos dos Estados quanto a exploracdo dos seus préprios
recursos.

Reconhecendo as caracteristicas especiais dos paises em desenvolvimento e paises com
economias em transicdo e o papel importante desempenhado pela mineracdo, minerais

e metais na reducdo da pobreza e no desenvolvimento econdémico e social e estando
determinados a promover globalmente a contribuicdo da mineracdo, minerais e metais
para o desenvolvimento sustentdvel.

Decidem aplicar as seguintes regras processuais.

As reunides e outras actividades no dmbito do IGF serdo regidas por estas regras
processuais a partir de 16 de Outubro de 2017.
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Objectivo

12. O objectivo do IGF é potenciar e promover a contribuicdo do sector da mineracdo,
minerais e metais para o desenvolvimento sustentdvel.

Funcoes

13. As funcdes do IGF sd@o de consultoria e aconselhamento com base nos principios de
parceria voluntdria. O IGF facultard aos governos um enquadramento para dialogarem
sobre as oportunidades proporcionadas pela mineracdo, minerais e metais e para
responderem aos desafios conexos. O IGF ird reunir-se para partilhar experiéncias e
informacdes, considerar e facultar conselhos e, caso apropriado, fazer recomendacdes
para consideracdo por governos, organismos intergovernamentais e outros. O IGF ird
reunir-se a alto nivel ou nivel de altos funciondrios, conforme apropriado.

Conselho Geral

14. A autoridade maxima do IGF é o Conselho Geral do IGF, constituido por todos os
Membros.

Frequéncia das reunides

15. O Conselho Geral reine-se por norma anualmente, na data e no local que os Membros
decidirem.

Ordens de trabalho das reunioes

16. Apds consultar o Comité Executivo, o Secretariado ird elaborar uma ordem de trabalhos
proviséria para cada Conselho Geral. O(a) Chefe do Secretariado, em consulta com
o Comité Executivo, ird comunicar as notificacées de Conselhos Gerais e fornecer
aos Membros a ordem de trabalhos proviséria da reunido com pelo menos 60 dias de
antecedéncia.

17. Os Membros podem propor itens para a ordem de trabalhos proviséria. O(a) Presidente
do Comité Executivo ird propor a ordem de trabalhos para aprovacdo pelos Membros no
inicio do Conselho Geral.

Delegados para a reuniao

18. Cada Membro envidard esforcos para notificar o Secretariado, o mais tardar 30 dias
antes do comeco do Conselho Geral, acerca dos nomes dos delegados, suplentes e
consultores designados como seus representantes numa sessdo.

Qudrum

19. A maioria dos Membros do IGF constituird um quérum para qualquer reunido do Conselho
Geral.
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Decisao

20. Todas as decisdes relativas as funcdes ou trabalho do Conselho Geral serdo aprovadas
por consenso dos Membros presentes. Caso ndo se consiga assegurar consenso, o(a)
Presidente pode submeter a votacdo e uma decisdo serd considerada aprovada por uma
maioria de trés quartos dos Membros presentes e votantes.

Relatodrios e registos

21. O Secretariado poderd, em consulta com o Comité Executivo, elaborar relatérios para
consideracdo pelos Membros no Conselho Geral.

22. O Secretariado ird elaborar um resumo das reunides do Conselho Geral.

Comité Executivo

23. O(a) Presidente, seis Vice-Presidentes e o(a) Diretor do Secretariado (na qualidade de
membro ex officio) constituem o Comité Executivo, que é o érgdo executivo do IGF. O(a)
Presidente e os Vice-Presidentes actuam como representantes dos respectivos Estados-
Membros e ndo receberdo remuneracdo do IGF.

Funcdes do[a) Presidente

24. O(a) Presidente devera:

« presidir ao Conselho Geral e d Assembleia Geral Anual;

« presidir as reunides do Comité Executivo;

- apresentar as actividades do Comité Executivo ao Conselho Geral;
« representar o Comité Executivo em assuntos externos;

- supervisionar a aplicacdo das decisdes do Comité Executivo e do Conselho Geral
pelo Secretariado; e

« promover relacdes de colaborac¢do entre os Membros, o Comité Executivo, o
Secretariado e partes interessadas externas.

Funcoes do Comité Executivo

25. O Comité Executivo ird actuar sempre em prol dos melhores interesses do IGF. Com o
apoio do Secretariado, o Comité Executivo ird:

+ emitir relatérios ou fazer recomendacdes aos Membros, conforme considerar
adequado;

« acordar sobre disposi¢cdes para o Conselho Geral e fornecer orientacdes sobre
nomeacdes para as eleicoes do Comité Executivo;

« considerar e aconselhar os Membros sobre questdes gerais e especificas de politica
que afectem o IGF;
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« desempenhar as funcdes delegadas pelo Conselho Geral e emitir relatérios para os
Membros sobre essas funcdes, conforme apropriado;

« supervisionar as actividades do Secretariado; e

« considerar quaisquer recomendacdes feitas por Comités Subsididrios.

26. O Comité Executivo deve reunir-se presencialmente uma vez por ano no Conselho Geral e
por teleconferéncia trimestralmente ou conforme necessdrio.

27. Uma reunido do Comité Executivo serd convocada mediante notificacdo por escrito do(a)
Presidente, através do Secretariado, com pelo menos 14 dias de antecedéncia.

Eleicdes

28. Os Membros irGo eleger no Conselho Geral um(a) Presidente e seis Vice-Presidentes com
mandato de dois anos. O(a) Presidente e os Vice-Presidentes podem ser, cada um(a),
reeleitos para um mandato adicional. O Conselho Geral envidard esforcos para considerar
a representacdo regional e dos Membros durante o processo eleitoral.

Auséncia prolongada ou saida prematura de Membros do
Comite Executivo

29. Se um Membro do Comité Executivo estiver ausente em trés reunides consecutivas sem
fornecer uma justificacdo ao/a Presidente, o Comité Executivo pode, apds consultar o
Membro, instruir o Secretariado a organizar uma eleicdo para o cargo vago.

30. Se um Membro do Comité Executivo decidir sair antes do fim do respectivo mandato, tem
de informar o(a) Presidente sobre essa decisdo. O Comité Executivo poderd entdo instruir
o Secretariado a organizar uma eleicdo para o cargo vago.

Tomada de decisdes pelo Comité Executivo

31. O Comité Executivo envidard todos os esforcos para tomar decisdes por consenso.
Caso ndo se consiga assegurar consenso, as decisdes serdo tomadas por votacdo de
pelo menos seis dos membros eleitos do Comité Executivo. A votacdo pode realizar-se
oralmente ou por escrito.

32. Se o(a) Presidente ndo conseguir presidir a uma reunido do Comité Executivo ou ao
Conselho Geral, os Membros do Comité Executivo presentes poderdo acordar sobre a
nomeacdo de outro Membro do Comité Executivo para presidir a reunido em questdo.

Reunides Extraordinarias

33. Os Membros podem realizar uma Reunido Extraordindria do Conselho Geral sempre
que pedida por uma maioria dos Membros, pelo Comité Executivo ou pelo(a) Chefe
do Secretariado com o consentimento do(a) Presidente. Os Membros tém de ser
imediatamente notificados sobre esse pedido, notificacdo que serd acompanhada por
uma declara¢cdo sobre os motivos para se convocar a reunido.
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34. As notificacdes sobre Reunides Extraordindrias serdo comunicadas com pelo menos 45
dias de antecedéncia e indicardo a natureza das questdes em apreco.

35. O regimento aplicdvel durante as Reunides Extraordindrias serd igual ao regimento
aplicavel aos Conselhos Gerais.

Comités Subsidiarios

36. O Conselho Geral ou o Comité Executivo pode estabelecer Comités Subsididrios.

37. Os Comités Subsididrios podem incluir, entre outros, grupos de missdo, grupos de trabalho
e comités. O estatuto de membro de um Comité Subsididrio serd decidido pelos Membros
do Comité Executivo na altura da respectiva criacdo e voltard a ser abordado em cada

Conselho Geral. A representacdo geogrdfica dos membros do Comité Subsididrio serd
considerada, caso apropriado.

38. Podem ser incluidos nGo-membros em Comités Subsididrios, se considerado apropriado
pelos Membros ou pelo Comité Executivo, para captar os beneficios de uma participacdo
mais alargada de multiplas partes interessadas.

39 As reunides podem ser realizadas por teleconferéncia. Serdo elaboradas minutas, que
serdo disponibilizadas aos Membros.

40. Os Comités Subsididrios irdo apresentar relatérios ao Comité Executivo e aos Membros
no Conselho Geral.

41. Os Comités Subsididrios ndo tém poderes de tomada de decisdo.

Secretariado

Responsabilidade do Secretariado

42. Contratou-se o Instituto Internacional para o Desenvolvimento Sustentdvel para a funcdo
de Secretariado do IGF.

Atribuicoes e funcoes do Secretariado

43. O Secretariado ira:

+ realizar as funcdes administrativas do IGF;

« elaborar relatérios sobre as actividades, disposicées de financiamento e despesas
do IGF;

« distribuir relatérios e outros documentos;
« comunicar regularmente e no sitio Web sobre as actividades do IGF;
« organizar reunides conforme as instrucdes do Comité Executivo; e

+ realizar outras tarefas, conforme atribuidas pelo Conselho Geral.
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Estatuto de Membro

44, Qualquer Estado-Membro das Nacoes Unidas se pode tornar Membro do IGF. Tem de
ser fornecida ao Secretariado uma notificagcdo formal por escrito quanto & aceitacdo
destas regras processuais pelo ministro nacional com responsabilidade principal pelo

desenvolvimento do sector da mineracdo, minerais e metais ou pelo ministro nacional com

responsabilidade pela conducdo dos assuntos internacionais no sector.
45. Cada Membro do IGF designard um ponto focal para o Secretariado.

46. Um Membro poderd retirar-se em qualquer altura fornecendo ao Secretariado uma
notificacdo por escrito da retirada. A notificacdo por escrito tem de ser fornecida pelo
ministro nacional com responsabilidade principal pelo desenvolvimento do sector da
mineracdo, minerais e metais ou pelo ministro nacional com responsabilidade pela
conducdo dos assuntos internacionais no sector.

Comunicacdes e relacoes externas

47. O Secretariado serd responsdvel pelas comunicacdes e interaccdes quotidianas com
o Comité Executivo, os Membros e as principais partes interessadas. O Secretariado
envidard esforcos para promover o IGF e, em consulta com o Comité Executivo e
os Membros, desenvolver parcerias com partes interessadas externas, tais como as
Nacdes Unidas e outras organizacdes internacionais, industriais e civis. O Secretariado
actualizard regularmente o sitio Web do IGF e produzird um relatério anual para
documentar as actividades e o progresso do IGF.

Observadores, Peritos e Consultores

48. Os Membros podem decidir convidar ndo-Membros para participarem como
Observadores no Conselho Geral.

Observadores

49. Os Observadores poderdo incluir:

- o0s 6rgdos e agéncias especializadas relevantes das Nacdes Unidas;
« os Estados-Membros das Nac¢cdes Unidas que ndo sGo membros do IGF; e

« outras organizacdes intergovernamentais e governamentais relevantes.

50. O Comité Executivo pode decidir convidar nGdo-Membros para participarem como
Observadores nas reunides do Comité Executivo. O(a) Presidente do Comité Executivo
pode decidir, caso apropriado, que reunides especificas ou partes de reunides serdo
realizadas sem a presenca de Observadores ou que documentos especificos ndo serdo
disponibilizados a Observadores.

51. O Secretariado ird notificar os Observadores sobre as reunides nas quais poderdo
participar.
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52. Os Observadores ndo terdo direitos de voto nas reunides do Conselho Geral ou do
Comité Executivo. Ficando tal ao critério do(a) Presidente, os Observadores poderdo
ser convidados a apresentarem declaracdes oralmente ou por escrito, submeterem
documentos relevantes ou darem o respectivo parecer sobre as questdes em apreco.

Peritos e Consultores

53. O Comité Executivo, em consulta com o Secretariado, poderd convidar outros grupos ou
pessoas relevantes para participarem como Peritos ou Consultores nas actividades do IGF,
conforme necessdrio para a ordem ou programa de trabalhos. Os Peritos e os Consultores
ndo tém direito de voto.

54. O Secretariado ird notificar os Peritos e os Consultores sobre as reuniées nas quais
poderdo participar.

55. O(a) Presidente do Comité Executivo pode decidir, caso apropriado, que reunides
especificas ou partes de reunides serdo realizadas sem a presenca de Peritos ou
Consultores ou que documentos especificos ndo serdo disponibilizados a Peritos ou
Consultores.

Linguas de trabalho

56. A lingua de trabalho do IGF para todas as reuniées e documentos é o Inglés. Na medida
do possivel, ser@o envidados esforcos para fornecer documentos em outras linguas.

57. Os Membros podem, a expensas proprias, recorrer a servicos de interpretacdo e traducdo
de e para linguas que ndo sdo o inglés.

Gestao financeira

58. O IGF é uma organizacdo intergovernamental. As actividades do IGF serdo apoiadas por
contribuicdes financeiras voluntdrias dos Membros, doadores bilaterais e multilaterais,
instituicdes financeiras internacionais e outras agéncias, organizacdes e entidades.

59. Os fundos detidos pelo IGF poderdo ser utilizados para qualquer actividade no dmbito dos
objectivos e planos de trabalho do IGF.

Revisao e alteracao das Regras Processuais

60. As Regras Processuais podem ser revistas ou alteradas por consenso dos Membros no
Conselho Geral. Caso ndo se consiga assegurar consenso, um Membro pode submeter
a votacdo e uma decisdo serd considerada aprovada por uma maioria de trés quartos
dos Membros presentes e votantes no Conselho Geral. As alteracdes propostas tém
de ser distribuidas pelo Secretariado a todos os Membros com pelo menos 90 dias de
antecedéncia em relacdo a um Conselho Geral.
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Diferendos relativos as Regras Processuais

61. O IGF ndo cria quaisquer obrigacdes juridicamente vinculativas entre ou com os
respectivos Membros. Nenhumas das recomendacdes ou decisdes do IGF sdo
juridicamente vinculativas.

62. Os diferendos relativos & interpretacdo ou aplicacdo destas Regras Processuais serdo
remetidos para o(a) Presidente para uma tomada de decisdo pelo Comité Executivo.
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